KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

dla rodzicow/opiekunéw prawnych i uczniow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) (zwanego dalej ,,RODO”)
informuje, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zespét Szk6t Zawodowych w Lidzbarku
Warminskim, reprezentowany przez Dyrektora Szkoty, ul. Orla Bialego 5 11-100 Lidzbark
Warminski, adres e-mail: zszlwbiuro@wp.pl, numer telefonu: (89) 767 25 59. Administrator
prowadzi operacje przetwarzania nastepujacych kategorii danych osobowych uczniow: imie i
nazwisko, data i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, PESEL, imiona i nazwiska rodzicéw oraz
ich: adresy zamieszkania, adresy poczty elektronicznej i numery telefonéw, wizerunek ucznia -
tylko w przypadku wyrazenia zgody rodzicow na przetwarzanie wizerunku ich dziecka.

2. Zespo6t Szkot Zawodowych w Lidzbarku Warminskim powotat Inspektora Ochrony Danych z
ktorym moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ w przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i praw przyshugujacych Pani/Panu na mocy przepisow
o ochronie danych osobowych.

Dane kontaktowe: Marcin Rutkowski, e-mail: marcin.rutkowski.iod@gmail.com

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, zgodnie ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe, zgodnie z Ustawa z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty oraz na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a, b, c og6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4. Dane osobowe przechowywane bedq w czasie zgodnym z przepisami ww. ustaw oraz aktow
wykonawczych.

5. W zwiazku z uzytkowaniem systemu monitoringu wizyjnego w budynku Szkotly i na terenie
nalezacym do Szkotly informujemy, ze przechowujemy zapis wizyjny w celach zapewnienia
bezpieczenstwa Uczniom i Pracownikom oraz ochrony ich mienia (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit.
c RODO). Zgromadzone dane osobowe w postaci Panstwa wizerunku moga by¢ przekazane
organom Scigania, organom administracji publicznej, sgdom. Panstwa dane osobowe beda
przechowywane do czasu nadpisania nagran monitoringu, nie dtuzej jednak niz przez okres 30 dni
od dnia zapisu nagrania.

6. Posiadacie Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania (mozliwosc istnieje jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, a nie na
podstawie przepisow uprawniajacych administratora do przetwarzania tych danych);



7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani lub dziecka, narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa jest
obowigzkowe natomiast danych fakultatywnych jest dobrowolne.

9. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania. Profilowanie moze odbywac sie w szczeg6lnosci ze wzgledu na wiek, pte¢, poziom
znajomosci jezyka obcego lub wybrane zajecia sportowe w zwiazku z ustawg o systemie informacji
oSwiatowej.

10. Pozyskane dane osobowe nie bedq udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na
podstawie przepisow prawa. W szczegolnych przypadkach na podstawie wilasciwie
skonstruowanych, zapewniajacych bezpieczenistwo danym osobowym, uméw powierzenia danych
do przetwarzania, jezeli jest to niezbedne do zobowigzan natozonych na szkote przez przepisy
prawa.



